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COMPETENCES ET EMPLOI

Tremplin 52
Association Intermeédiaire

Que pouvons-nous
faire pour vous ?

Ce qu'il faut savoir

Selon la nature des interventions réalisées
et la réglementation en vigueur, les heures
facturees aux particuliers ouvrent droit a
un crédit d'impdt de 50%.

Quelques reperes

Chaque année, Tremplin 52 c'est :

+ de 100 000 heures de travail
+ de 1200 utilisateurs
+ de 350 salariés mis a disposition

bagné dans le cadre d Comment

d insertion professionnelle dont I' objec

I'acces a I'emploi durable. NOUS Con tGCter ?

En faisant appel a nous, vous faites le choix
d'une démarche solidaire. Tremplin 52,
la solution pour vos besoins en personnel.

Pour qui ?

Particuliers, collectivités, entreprises,
établissements publics et associations

NOUS Saint-Dizier
intervenons

Chaumont

Joinville

Langres



