
Que pouvons-nous 
faire pour vous ? 
Tremplin 52 est une structure d’insertion par 
l’activité économique qui met à votre 
disposition du personnel à titre onéreux 
dans une démarche inclusive. 
Nous intervenons auprès des particuliers, 
collectivités, établissements publics, 
entreprises et associations pour des missions 
ponctuelles ou régulières dans différents 
domaines : entretien des locaux, du domicile 
et des espaces verts, manutention, peinture, 
petit bricolage, débarras…

Notre activité concilie un projet à la fois social 
et économique. Chaque salarié est suivi et 
accompagné dans le cadre d’un parcours 
d’insertion professionnelle dont l’objectif est 
l’accès à l’emploi durable.
 
En faisant appel à nous, vous faites le choix 
d’une démarche solidaire. Tremplin 52, 
la solution pour vos besoins en personnel.

Comment 

CHAUMONT
11 rue Robespierre

52000 CHAUMONT
03 25 32 52 74 

contact.chaumont@tremplin52.fr

LANGRES
20 bd de Lattre de Tassigny

52200 LANGRES
03 25 87 62 63 

contact.langres@tremplin52.fr

JOINVILLE
Place de la Grève
52300 JOINVILLE
03 25 55 07 22 

contact.joinville@tremplin52.fr

SAINT-DIZIER
ZA du Pré Moinot

52100 SAINT-DIZIER
03 25 56 34 50

contact.saint-dizier@tremplin52.fr�

Nous 
intervenons

Saint-Dizier

Joinville

Chaumont

Langres

Pour qui ?
Particuliers, collectivités, entreprises, 
établissements publics et associations

Ce qu’il faut savoir

Quelques repères
Chaque année, Tremplin 52 c’est :
+ de 100 000 heures de travail
+ de 1 200 utilisateurs
+ de 350 salariés mis à disposition

Selon la nature des interventions réalisées 
et la réglementation en vigueur, les heures 
facturées aux particuliers ouvrent droit à 
un crédit d’impôt de 50%. 

nous contacter ?

Association Intermédiaire
Tremplin 52


